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Directeur des programmes de formation (H/F) 
 

Structure: Sèmè City Institute of Technology and Innovation (SCITI) Lieu : Cotonou (Bénin) 

 

CONTEXTE  
 

Sèmè City est le projet phare du Gouvernement Béninois visant à relever les défis de la 

formation, de l’employabilité et de l’innovation des jeunes dans des secteurs reconnus 

comme porteurs pour les économies africaines. Sèmè City rassemble des établissements 

d’enseignement supérieur et de formation technique et professionnelle, des centres 

d’incubation, laboratoires et espaces d’innovation ouverte, pour créer un 

environnement où l’excellence, la créativité et la collaboration permettent de repousser 

les limites de ce qui est possible. L’objectif est de former ainsi une nouvelle génération de 

talents, d’encourager l’émergence d’entreprises innovantes, et de promouvoir un 

modèle de croissance durable fondé sur l’innovation locale. 
 

Les campus de démarrage, dont Sèmè One situé à Cotonou, accueillent déjà des milliers 

d’étudiants, chercheurs et entrepreneurs dans des infrastructures modernes. Le campus 

principal est en cours de développement à Ouidah, sur un site de 336 hectares, avec 

l’ambition de devenir une référence en matière de campus durable en Afrique, à 

l’horizon 2030.  

Dans le cadre de sa récente restructuration institutionnelle, le projet entre dans une 

nouvelle phase s’appuyant sur quatre entités complémentaires pour permettre un 

déploiement des activités à plus grande échelle : 

• La Fondation Sèmè City, garante de la vision stratégique, de la coordination 

globale et du financement à long terme ; 

• L’Agence de Développement de Sèmè City (ADSC), responsable de la 

conception, du développement des infrastructures et de la stratégie de 

communication ; 

• La Commission Académique, chargée de l’agrément des formations et du 

contrôle qualité académique ; 

• Les établissements d’enseignement publics et privés, dont le Sèmè City Institute of 

Technology and Innovation (SCITI), établissement public, dédié à la formation, à 

la recherche scientifique et technologique et à l’innovation. 

Implanté au cœur de Sèmè City, SCITI a pour mission de former une nouvelle génération 

d’ingénieurs, de chercheurs et d’innovateurs capables d’apporter des solutions 

technologiques et scientifiques aux défis du développement durable. En favorisant la 

recherche appliquée, l’apprentissage par la pratique et les partenariats avec le secteur 

productif, SCITI ambitionne de devenir une référence en matière de formation 

technologique et d’innovation industrielle. 

A la rentrée 2025-2026, SCITI a démarré sa première formation diplômante, un Bachelor 

en Sciences des Données et Digitalisation, co-construit avec le Groupe des Ecoles 
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Centrale. Ce Bachelor sera suivi dès la rentrée 2026-2027, par la création progressive de 

nouvelles filières d’ingénieurs, conçues pour répondre aux besoins critiques du Bénin et 

de l’Afrique. 

Dans ce contexte, SCITI recherche un Directeur ou une Directrice des programmes de 

formation dont les missions principales seront d’assurer le développement, la mise en 

œuvre, le suivi et la supervision de l’ensemble de ses filières. 

 

Vous êtes un cadre de l’enseignement supérieur, rigoureux, avec une bonne 

connaissance des problématiques liées à l’enseignement des sciences de l’ingénieur en 

Afrique, intéressé par la mise en œuvre de méthodes pédagogiques innovantes. Vous 

avez de solides compétences en leadership et gestion d’équipe, et des capacités 

avérées en communication, en particulier en environnement académique. Rejoignez 

Sèmè City Institute of Technology and Innovation ! 

 
 

LE POSTE 

 

Rattaché(e) au Directeur Général de SCITI, vous avez pour mission d’accompagner la 

conception, la planification, la mise en œuvre, le suivi et l’évaluation des programmes 

de formation initiale et continue, en veillant à la cohérence académique, à la qualité 

scientifique, à l’adaptation aux besoins des étudiants et du marché béninois et, plus 

généralement, africain. 
 

LES MISSIONS 
 

- Planifier et piloter les programmes de formation en coordination avec les responsables 

pédagogiques et les partenaires académiques. 

 

- Coordonner la validation des programmes auprès de la Commission Académique et 

œuvrer à leur accréditation auprès des organes d’accréditation internationaux. 

 

- Superviser le recrutement des enseignants et leur accompagnement dans la 

conception pédagogique. 

 

-  Organiser les procédures de recrutement, d’inscription et de suivi des étudiants. 

 

-  Accompagner la mise en place d'un système de recrutement des étudiants 

internationaux. 

 

-  Assister la mise en place d’un dispositif de bourses d’étude selon des critères définis.  

 

-  Analyser les besoins en formation, effectuer une veille pédagogique et technologique 

pour intégrer des innovations dans les formats pédagogiques (ex : digital learning). 

- Maintenir une veille sur les dynamiques du marché de l’emploi au Bénin et en Afrique et 

contribuer à la mise en place d’un dispositif favorisant l’insertion professionnelle des 

diplômés de SCITI. 
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-  Gérer les budgets affectés aux formations, optimiser les ressources humaines et 

matérielles. 

-  Développer un réseau d'entreprises et structurer les partenariats entre les entreprises et 

SCITI. 

-  Assurer le lien entre SCITI et les partenaires professionnels ainsi que les organismes de 

formation au plan national et international. 

-  Développer des projets innovants en matière de formation et organiser des événements 

académiques (colloques, séminaires). 

-  Mettre en place des dispositifs d’évaluation internes des formations et de satisfaction 

des parties prenantes en lien avec le conseil pédagogique. 

-  Participer à l’élaboration de plans de carrière et de développement professionnel des 

personnels pédagogiques. 

-  Garantir le rayonnement, l’attractivité et la réputation de SCITI qu’acteur majeur de la 

formation en Afrique. 

 

QUALIFICATIONS, EXPERIENCE ET COMPETENCES  
 

 

Formation 

Être titulaire d’un doctorat (Bac+8) ou équivalent dans une discipline de Sciences, 

Technologie, Ingénierie ou Mathématiques (STIM). 

 

Expériences professionnelles 

 

Avoir une expérience d’au moins dix (10) ans en gestion de programmes de formation 

ou en pilotage pédagogique dans le supérieur. 

Avoir une expérience avérée dans le domaine de l’enseignement supérieur 

Avoir une bonne connaissance des méthodes pédagogiques modernes, des outils 

numériques et des systèmes de gestion de l’apprentissage (LMS). 

Être capable de superviser une équipe pluridisciplinaire et de manager des projets 

complexes. 

 

Atouts complémentaires 

Avoir une expérience significative dans l’organisation d’événements scientifique 

(formations continues, conférences, séminaires, échanges universitaires, etc.) et dans la 

construction de partenariats académiques entre diverses institutions ; 

Connaître les normes et réglementations liées à l’enseignement supérieur au Bénin ; 

Être titulaire d’un certificat en ingénierie pédagogique. 

 

Compétences linguistiques 

Excellente maîtrise du français et de l’anglais à l’écrit comme à l’oral. 

 

Dossiers à fournir 

 

Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de SCITI ;  

Un CV actualisé avec noms et contacts de trois (03) personnes références ; 
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Une copie légalisée du diplôme ou de l’attestation de diplôme. 

 

Merci de postuler par mail en envoyant votre dossier de candidature à l’adresse mail : 

sciti@semecity.com avec pour objet du mail, la mention : « Candidature pour le poste de 

Directeur des Programmes de Formation de Sèmè City Institute of Technology and 

Innovation ». Les candidatures doivent être déposées au plus tard le 01/12/2025. Un accusé 

confirmera la réception de votre candidature. 
 

 

 

Postulez dès maintenant ! 

Les candidatures féminines sont fortement encouragées ;  

• Durée du mandat : deux (02) ans renouvelables suivant une évaluation 

satisfaisante ;  

• Rémunération : selon le profil des candidatures ;  

• Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s ; 
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