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Recrutement d'un consultant individuel pour la realisation de programmes
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Avis a manifestations d'intérét relatif au Recrutement d'un consultant
individuel pour la readlisation de programmes incub'ima - fem'ima
(integration du genre) '

Pays : République du Bénin ‘
Nom ‘du Projet : Projet de Formation Professionnelle et d'Entrepreneuriat pour I'Emploi au
Bénin (FP2E) / Composante 3

Numeéro du Don : IDA N°2450-BJ

Références: IBON A ANUER

STEP : BJ-ADSC-372501-CS-INDV -

1. Le présent avis & manifestations d'intérét fait suite au plan de passation des marchés
publics de I’Agence de Développement de Sémé City, publié sur le portail web des
marchés publics au Bénin le 20 avril 2023;

2. Le Gouvernement du Bénin a recu un financement de la Bangue mondiale pour
financer le Projet de Formation Professionnelle et d'Entrepreneuriat pour I'Emploi au
Bénin (FP2E) et, a lintention d’ufiliser une pbrﬂe de ce don pour effectuer des
paiements au tfitre du marché relatif au recrutement d'un consultant individuel pour
la realisation de programmes incub'ima - fem'ima (integration du genre);

3. L'objectif général de la prestation est le recrutement d'un.e consultant.e individuel.le
pour la réalisation du programme Fem'IMA (intégration du genre).

Pour ce faire, les taches spécifiques suivantes seront réalisées par le consultant :

De fagon spécifique, la réalisation du Programme The FEM.IMA 2023, permettra :

e Inciter plus de femmes & se diriger dans des secteurs d'entrepreneuriat innovant,
aujourd’hui encore & prédominance masculine appliquant les enseignements firés
de la psychologie pour les encourager & faire preuve d'un esprit d'entreprise ;

e Améliorer les chances de réussites des femmes entrepreneures en éliminant ou en
réduisant les freins sociaux et psychologiques a I'entrepreneuriat féminin ;

o Elargir I'accés des entrepreneures & de nouveaux réseaux ;

e Encourager les hommes & fournir un environnement plus favorable aux
entrepreneures ;

o Mesurer les répercussions positives sur la performance des entreprises innovantes
portées par les femmes.

4. La présente mission se concentrera sur I'élaboration et le déploiement du
Programme d'accompagnement du FEM.IMA 2023 et I'organisation des activités de
cette édition.
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Dans le cadre de |'atteinte de cet objectif, TUGP de la composante 3 du projet FP2E
recherche un consultant pour la rédlisation des programmes FEM.IMA 2023 de Seme City.

Le.la consultant(e) aura pour mission d'effectuer les actions suivantes :

» Elaborer le programme d’accompagnement et de renforcement de capacités des
entrepreneures ef chercheures du FEM.IMA 2023 : les masterclass thématiques, les
sessions de coaching, de mentoring

»  Organiser toutes les activités composant le programme : les Masterclass thematiques
sur la confiance en soi et le leadership ; les sessions de coaching individuels et de
mentorat collectif etc... '

» Garanfir le bon dérouvlement des modules du programme : organisation,
déploiement d'une équipe de facilitateurs ; présence et facilitation des séances
d'Office hours thématiques collectives ; facilitation entre les acteurs (intervenants,
bénéficiaires, autres acteurs) ; fluidification des relations des bénéficiaires entre eux,
avec les intervenants et avec les autres usagers de Semé One ; participation aux
événements de I'écosystéme entrepreneurial

»  Garantir la bonne organisation des modules du programme : gestion du planning
(bénéficiaires, intervenants) ; gestion des intervenants (avis des coachs, compilation
des retours des benéficiaires) ¢ ‘ '

" Préparer les livrables du programme : les rapports suivi et d'évaluation concernant le
déroulement du programme ; les rapports des sessions incluant les taux de
participation des bénéficiaires, les rapports de mentorat, la documentation et les kits
de formation du Programme FEM.IMA 2023.

A ce titre, les Consultants individuels intéressés doivent fournir les informations démontrant
qu'ils possédent les qualifications requises et une expérience pertinente pour I'exécution des
Services (références concernant I'exécution de contrats similaires, immatriculation &
I'ldentification Fiscale Unique (IFU), disponibilité des connaissances necessaires (curriculum
vitae détaillé et dipldmes). Le Consultant devra fournir les preuves relatives & ses expériences
(certificats/attestations de bonne fin d'exécution appuyés par des exiraits des contrats de
marché, etc. renfermant les informations précises permettant d'apprécier les expériences
des cabinets). '

——

Le Consultant doit remettre :

Sa proposition technigue : Un (1) original et trois (03) copies ainsi que sa version
électronique (numérisée en PDF) sur une clé USB.

5. La durée prévisionnelle de la mission est de 6 semaines sur une période calendaire
de deux (02) moins maximum et se déroulera & Cotonou, mais concernera tout le
territoire béninois.

6. Lela consultant.e sera sélectionné.e par la méthode de « Sélection des Consultants
Individuels (SCI) » décrite au paragraphe 7.11 du Réglement sur la passation des
marchés de la Bangue mondiale en date de juillet 2016 révisé en novembre 2017, en
ao0t 2018 puis en novembre 2020.




7. L'attention des personnes intéressées est attirée sur les paragraphes 3.14, 3.16 et 3.17
de la Section Il du Réglement sur la passation des marchés de la Bangue mondiale
en date de juillet 2016 révisé en novembre 2017 en aoUt 2018 puis en novembre
2020, qui décrivent la politique de la Bangue mondiale en matiére de conflits

d'intéréts.

7 8. Les manifestations d'intérét rédigées en langue frangaise en quatre (04) exemplaires
(1 original et 3 copies), portant la mention « recrutement d'un consultant individuel

pour la realisation de programmes incubima - fem'ima (
doivent parvenir & |'adresse indiquée cin-dessous, le 25 1.

locales (GMT+1) au plus tard.

a) L'adresse alaquelle il est fait allusion est :

integration du genre)

|

1—"—‘ 22,410 heures

Secrétariat de I'Agence de Développement de Seme City / Projet de Formation
Professionnel et de I'Entrepreneuriat pour I'Emploi Composante 3 (ADSC/FP2E-C3), a
Cotonou, situé au quartier Djoméhountin, Inmeuble « Sémeé One » Tél : (+229) 21 36 88 00.

Les consultants peuvent avoir plus d'informations audit Secrétariat tous les jours ouvrables de
08 heures & 12 heures 30 minutes et de 14 heures 00 & 17 heures 30 minutes (GMT+1) ou
bwannou@semecity.com avec copie ¢ pfagla@semecity.com. Les termes de référence de '
la mission peuvent étre consultés et &tre obtenus sur le site web : semecity@presidence.bj.

b) La sélection tiendra compte des criteres ci-aprés :

GRILLE D’EVALUATION DE LA MANIFESTATION

Critéres d'évaluation

Sous critéres d'évaluation et note

Moyens de Preuve
a fournir par le

Note pour le critére

candidat (poifts)
Dipldme universitaire BAC+5 en
1. Guditisatsng E?Trepren‘eunot ' ges’r!o? ‘ e
générales d'entreprise, gestion de projet, | Copie du Dlplgme 04 points

(04 points)

gestion des Ressources humaines,
marketing, droit, commerce ou
tout autre domaine pertinent ;

(copie)

2. Qualifications
spécifiques

(14 points)

Avoir au moins 04 ans d’expéeriences
significatives dans la conception de
programme et l'exécution  de
programme entfrepreneurial ;

(04 points)

Copies des
attestations de
bonne fin
d'exécution

extraits des
contrats

- Quatre (04)
années
d'expériences
significatives dans
la conception de
programme et
I'exécution de
programme.
entrepreneurial

04 points

- Entre quatre et
deux années

d'expériences
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Criteres d'évaluation

Sous critéres d'évaluation et note

Moyens de Preuve
a fournir par le
candidat

Note pour le critére

(points)

significatives  dans
la conception de
programme et
I'exécution de
programme
entrepreneurial

02 poinis

- moins de deux
(02) années
d'expériences
significatives  dans

- la conception de
programme et
I'exécution de
programme
entrepreneurial 05
points

00 point

Avoir au moins 02 ans d'expérience
dans le renforcement de capacité
pour les femmes entrepreneures en
Afrique et en accompagnement
(coaching) des entreprises ou en
dppui au développement de projet ;
(04 points)

Copies des
attestations de
bonne fin
d'exécution

extraits des

contrats

- Avoir deux (02)
ans d'expériences
d'expérience
dans le
renforcement de
capacité pour les
femmes
entrepreneures en
Afrique et en
accompagneme
nt (coaching) des
entreprises ou en
appui au
développement
de projet ;

04 points

- Avoir entre deux
(02) et wun (01)
ans d'
expériences  en
renforcement de
capacités des
startups,  projets,
PME (gestion
opérationnelle,
administrative,
humaine et
financiére) et en
accompagneme
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Critéres d’'évaluation

Sous critéres d'évaluation et note

Moyens de Preuve
a fournir par le
candidat

Note pour le critére

(points)

nt (coaching) des
entreprises ou en

appui Sau
développement
de projet.

02 points -

- Avoir moins d'un’
(01) ans d’
expériences  en
renforcement de

capacités des
startups,  projets,
PME (gestion

opérationnelle,
administrative,

humaine et
financiére) et en
accompagneme

nt (coaching) des
entreprises ou en
appui au
développement
de projeft.

(00 points)

Avoir une expérience pratique
d'entrepreneur ou avoir parficipe, en
tant que conseil ou partenaire, au
développement de startups pendant
au moins 3 ans ;

(04 points)

Copies des
attestations de
bonne fin
d'exécution

exiraits des
contfrats

- Avoir une
expérience
prafique
d’entrepreneur cu
avoir participé, en
tant que conseil
ou partendire, au
développement

de startups
pendant au moins
3 ans
04 points
- Sans . une
expérience
pratique

d'entrepreneur ou
avoir participé, en
tant que conseil
ou partenaire, au
développement

de startugs
pendant au moins

3ans
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Critéres d'évaluation

Sous critéres d'évaluation et note

Moyens de Preuve
a fournir par le
candidat

Note pour le critére

(points)

(00 points)

Avoir animé au moins 4 formations ou

ateliers collectifs au cours
derniéres années.
(04 points)

Copies des
attestations de
bonne fin
d'exécution

extraits des
contrats

- Avoir animé au
- moains 4 formations
ou : ateliers
collectifs au cours
des 3 dermiéres
années

04 points

- Avoir animé entre
quatre  (04) et

deux (02)
formations ou
ateliers  collectifs

au cours des 3
derniéres années

02 points

- moins Avoir animé
moins de deux
(02) formations ou
ateliers  collectifs
au cours des 3
derniéres années

00 point

TOTAL NOTE

20 POINTS

NB : En cas d'égalité du nombre total de points obtenus, le consultant ayant justifié plus
d'expériences avérées dans la conception de programme et I'exécution de programme
entreprenevrial sera privilegié.

CLAUDE BORNA

La Directrice Géng _
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