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Avis & manifestations d'intérét relatif au recrutement d'un.e charge.e de programme pour la mise en
ceuvre d'un programme d'incubation en production cinematographique et televisuelle

Pays : République du Bénin

Nom du Projet : Projet de Formation Professionnelle et d'Entrepreneuriat pour I'Emploi au Bénin (FP2E) /
Composante 3

Numéro du Don : IDA N°9450-BJ

Référence: BJ-ADSC-372479-CS-INDV

3.

Pour ce faire, les missions spécifiques suivantes seront réalisées par le co;ﬁsu

le(la) Chargé.e de Programme aura pour missions de :

4,

Le présent avis & manifestations d'intérét (AMI) fait suite au plan de passation des marchés
publics de I'Agence de Développement de Sémé City, publié sur le portail web des marches
publics du Bénin le 20 avril 2023,

Le Gouvernement du Bénin a recu un financement de la Banque mondiale pour financer le
Projet de Formation Professionnelle et d'Entrepreneuriat pour I'Emploi au Bénin (FP2E) et, a
I'intention d'utiliser une partie de ce don pour effectuer des paiements au titre du marche
relatif au recrutement d'un.e charge.e de programme pour la mise en ceuvre d'un programme
d'incubation en production cinematographique et televisuelle.

L'objectif de ce programme est la création d'un programme d'incubation pour les futurs
professionnels et jeunes talents en production cinématographique et télévisuelle, afin de les
doter des compétences pratiques et techniques nécessaires pour construire une cariere
réussie dans 'industrie des écrans.
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pédagogique du prestataire en charge du déploiement du Programme, les jeunes falents,les
intervenants et I'unité de Gestion du Projet FP2E ;

assurer la mise en ceuvre logistique du programme (suivi du planning de la formation,
réservation des vols et des hétels pour I'équipe pédagogique, réservation des espaces efc.) ;
assurer la mise en ceuvre technique du programme (gestion de I'équipement et du matériel,
appui technigue pour la réalisation des cours en présentiel et en ligne) ;

assurer la gestion administrative du programme (suivi budgétaire, production et classification
de documents administratifs liés au programme, bilan, participation aux réunions de suivi
etc.);

accompagner et suivre les Jeunes talents du programme sur tous les aspects liés & I'exécution
du programme ;

assurer la mise & disposition des informations et données au niveau de I'Unité de Gestion du
Projet FP2E

Veiller &1 la bonne documentation de la mise en ceuvre du Programme ainsi qu'au respect des
conditions de transfert de compétences.

Veiller & la classification et & I'archivage physique et électronique de tous les modules
développés

Assurer le rapportage périodigue de la mise en ceuvre globale du Programme ;

D'autres activités en relation avec le pilotage de la mise en ceuvre, le développement et
I'organisation des activités dans les secteurs prioritaires des industries culturelles et créatives qui
ne sont pas développés dans les paragraphes ci-dessus pourront étre pris en compte dans la
mission en cas de besoin.

La durée prévisionnelle de la mission est de un (01) an renouvelable selon le déroulement du



2.

programme & partir de la notification du confrat.

Noté Bien: Le calendrier sera défini en début de mission.

La Directiice Générale de I'Agence de Développement de Séme City, Crdonnatrice de la
Composante 3 du Projet FP2E invite les personnes intéressées et admissibles & présenter leurs
candidatures pour la mission décrite ci-dessus.

A ce fitre, les Consultant.e(s) intéressé.(e)s doivent fournir les informations démontrant qu'ils
possédent les qudlifications requises et une expérience pertinente pour I'exécution des
Services requis (références concernant I'exécution de contrats similaires, immatriculation &
I'ldentification Fiscale Unique (IFU), disponibilité des connaissances nécessaires (Curriculum
Vitae détaillé et dipldmes). Le consultant devra foumir également les preuves relatives & ses
expériences (certificats/attestations de bonne fin d'exécution et/ou de travail appuyes par
des extraits des conirats de marché, etc. renfermant les informations précises permettant
d'apprécier les expériences du consuliant)

Le.la consultant.e sera sélectionné.e par la méthode de « Sélection des Consultants Individuels
(SCI) » décrite au paragraphe 7.11 du Réglement sur la passation des marchés de la Banque
Mondidle en date de juillet 2016 révisé en novembre 2017, en aolt 2018 puis en novembre
2020.

L'attention des personnes intéressées est attirée sur les paragraphes 3.14, 3.16 et 3.17 de la
Section Il du Réglement sur la passation des marchés de la Bangue mondiale en date de
juillet 2016 révisé en novembre 2017 en aodt 2018 puis en novembre 2020, qui décrivent la
politique de la Banque mondiale en matiére de conflits d'interéts.

Les manifestations d'intérét rédigées en langue frangaise en quatre (04) exemplaires (1 original
et 3 copies plus une version électronique en PDF scanner sur clé USB), portant la mention «
recrutement d'un.e charge.e de programme pour la mise en ceuvre d'un programme
d'incubation en production cinematographique et televisuellen doivent parvenir & |'adresse
indiquée ci-dessous, Ie-./‘ @T’..&WW\L . 2023 & 10 heures locales (GMT+1) au plus tard.

L'adresse & laquelle il est fait allusion est :

Secrétariat de I'Agence de Développement de sémé City / Projet de Formation Professionnelle
et d'Entrepreneuriat pour I'Emploi,Composante 3 (ADSC/FP2E-C3), a Cotonou, situé au
Quartier Djominhoutin, en face de I'Ecole Montaigne, Immeuble « SEME ONE » Tél : (+229) 21 36

88 00

Les consultants peuvent avoir plus d’informations audit Secrétariat tous les jours ouvrables de
08 heures & 12 heures 30 minutes et de 14 heures 00 & 12 heures 30 minutes (GMT+1) ou
bwannou@semecity.com avec copie & piaqla@semecﬁw hiterrr}es de.référence de la
mission peuvent &ire consultés et &étre obtenus sur le site 7Veb de iy@p;ewhnce bj
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La sélection tiendra compte des criteres ci-aprés :

GRILLE D'EVALUATION DE LA MANIFESTATION _J

o C \iE Moyens de | Note pour le critére
C|r[teres Sous critéres d'évaluation et note bravs i Toumis ooled
d'évaluation par le candidat points)

Formation Supérieures Bac+3 au Dlplome? /
moins dans les domaines de Aﬂes_fohon
I, Qualifications | "@udiovisuel ou du cinéma ou fous (cop{e’ non
- autres diplédmes pertinent. legalisée)
générales 04 points

(08 points)




e - i : Moyens de | Note pour le critére
C’rr'ieres . Sous critéres d'évaluation et note Wave B faiiil .
d'évaluation par le candidat (po n S)
Copies des ink
certificats, 0: pou; : diol3
) " , ; - rouver par un dipléme
Solide Maitrise de I Anglais diplémes ou | o, Pt o

(Condition Obligatoire)

résultats d'un fest
de langue ou
tous autres
moyens

satisfaisants  pour

d'achévement

d’aptitude lingustique ou
les résultats d'un test de
langue bilingue parlé et
écrit - Anglais / Frangais.

2. Qualifications
spécifiques

(12 points)

PEERIE (ou par tous aufres
contractante moyshi
Avoir au moins deux (2) ans : ; S
d'expérience dans les rné(ﬂ')ers de Copiesdes 06 points: & roisan: de: U3
la production cinématographique aftestations de | points par d'expériences
et/ou la gestion de productions bonne fin professionnelle  prouvée

audiovisuelles.

d'exécution ou
par tous autres

par des aftestations de
bonne exécufion , des

movyens extraits des confrats ou
par tous autres moyens)
‘s . . Copies des 3
Expérience pertinente d'au moins aHeC;Tpcl;taii)ns e 02 points - Prouvee par
un (1) an dans la gestion, , une altestations de
bonne fin

I’organisation ou I'administration
de projets.

d'exécution ou
tous autres
moyens

bonne exécution ou des
extraits des confrats) ou
par tous autres moyens

Bonne compréhension des métiers
de la production, des studios de
cinéma et des plateaux de
tournage

Copies des
attestations de
bonne fin
d'exécution ou
tous autres

((02 points & raison de 01
point par d'expérience
professionnelle  prouvée
par des attestations de
bonne exécution ou des

moyens extraits des contrats) ou
par tous autres moyens
. 01 point & raison de 01
2o ; Copies des ( i POt & rc:xson“
Expérience en marketing & testations de point  par experience
communication, spécialement a Eg:ﬂ'gﬁ; spécifique prouvée par

dans la conduite d'appels &
candidatures

d'exécution ou
tous autres

des attestations  de
bonne exécution ou des
extraits des contrafs ou

moyens
par tous autre moyens)
. 01 point & raison de 01
Copies des .p .

B . oftestafions  de point par expérience
Expérience au sein d'un | spécifique prouvée par
environnement agile sera un atout ; b?””’e _ W0 | dqes  citestolions  de

d'exécution ou . .

bonne exécution ou des
tous autres "

extraits des contrats) ou
moyens

par tous autres moyens

TOTAL NOTE

20 POINTS
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NB : En cas d'égalité du nombre total de points obtenus, le consultant ayant justifie plus
d'expériences avérées dans le domaine de la mise en ceuvre d'un programme d'incubation en
production cinematographique et televisuelle sera priviligié.
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